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ПОЛОЖЕНИЕ 
об установлении требований 
к членам правления Аудиторской палаты 

 

Общие положения 

 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом           

2 статьи 11 Закона от 12.07.2013 № 56-З «Об аудиторской деятельности» и 

определяет требования в отношении кандидатов в члены правления 

Аудиторской палаты (далее – члены правления).  

2. Задачей настоящего Положения является: 

установление требований для подачи заявления о регистрации в 

качестве кандидата в члены правления; 

установление требований к квалификации и опыту работы для 

кандидатов в члены правления; 

оценка соответствия кандидата в члены правления установленным 

требованиям. 

 

Требования для подачи заявления  

 

3. Кандидат в члены правления может подать заявление о регистрации в 

качестве кандидата, если на дату подачи заявления выполняются следующие 

условия: 

кандидат является аудитором, осуществляющим аудиторскую 

деятельность в качестве индивидуального предпринимателя или 

участвующим в осуществлении аудиторской деятельности в качестве 

работника аудиторской организации (работника аудитора - индивидуального 

предпринимателя); 

в отношении кандидата отсутствуют случаи нарушения требований о 

наличии безупречной деловой (профессиональной) репутации, Кодекса 

этики профессиональных бухгалтеров, принимаемого Международной 

федерацией бухгалтеров, и (или) правил этики, установленных для членов 

Аудиторской палаты, за последние три календарных года и период с начала 

года до даты подачи заявления; 

кандидатом в члены правления представлен трехлетний план 

(стратегия) развития по направлению деятельности конкретного 

специализированного органа Аудиторской палаты в соответствии с 

установленными требованиями; 

кандидатом в члены правления на второй или очередной срок (один 

срок равен трем годам): 

представлен отчет о выполнении предыдущего трехлетнего плана 

(стратегии) развития по направлениям деятельности конкретного 



специализированного органа Аудиторской палаты; 

обеспечено участие члена правления Аудиторской палаты в работе  

1/3 и более заседаний правления Аудиторской палаты в течение последних 

12 месяцев; 

у кандидата в члены правления, являющегося аудитором - 

индивидуальным предпринимателем, или у аудитора-индивидуального 

предпринимателя, работник которого является кандидатом в члены 

правления, или у аудиторской организации, работник которой является 

кандидатом в члены правления, отсутствует просроченная задолженность 

перед Аудиторской палатой по уплате вступительного, членского, целевого 

взноса, иных платежей, предусмотренных локальными правовыми актами 

Аудиторской палаты, и (или) штрафов по результатам осуществления 

Аудиторской палатой внешней оценки качества работы аудиторских 

организаций, аудиторов - индивидуальных предпринимателей, а также 

уплачиваемых в рамках применения мер воздействия на основании 

представления Национального банка и (или) Министерства финансов. 

4. План (стратегия) развития по направлению деятельности 

конкретного специализированного органа Аудиторской палаты должен 

соответствовать следующим требованиям: 

включать мероприятия по развитию, совершенствованию 

соответствующего специализированного органа, а также план их выполнения 

с указанием сроков; 

функции, которые кандидат планирует осуществлять для выполнения 

предлагаемых мероприятий.    

 

Требования к квалификации и опыту работы 

 

5. Каждый кандидат в члены правления должен соответствовать 

следующим требованиям: 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 8 лет в 

качестве аудитора; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя 

аудиторской группы в оказании не менее 10 услуг по аудиту годовой 

бухгалтерской отчетности, составленной в соответствии с законодательством 

Республики Беларусь; 

наличие специальной подготовки в области Международных стандартов 

финансовой отчетности и их Разъяснений (далее – МСФО), соответствующей 

условиям признания такой подготовки, установленным Аудиторской палатой 

по согласованию с Министерством финансов и Министерством образования; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 

группы в оказании не менее 3 услуг по аудиту годовой консолидированной 

бухгалтерской или финансовой отчетности; 

отсутствие грубых нарушений законодательства об аудиторской 

деятельности, допущенных при выполнении аудиторских заданий с участием 

кандидата в члены правления в течение пяти предшествующих лет на дату 

подачи заявления о регистрации в качестве кандидата (по результатам 

внешней оценки качества, в случае ее осуществления Аудиторской палатой); 



наличие свидетельства о соответствии квалификационным требованиям 

и требованиям к деловой репутации, предъявляемым к аудиторам, 

оказывающим аудиторские услуги в банках, банковских группах и 

банковских холдингах (далее – свидетельство НБ РБ) в отношении кандидата, 

которым представлен трехлетний план (стратегия) развития по направлению 

деятельности специализированного органа, в функции которого включено: 

осуществление внешней оценки качества; оказание методической помощи по 

вопросам, связанным с осуществлением аудиторской деятельности (не менее 

одного кандидата). 

6. При равном количестве голосов по результатам голосования на 

общем собрании членов Аудиторской палаты преимущественное право быть 

избранным, при соответствии всем требований, имеет кандидат в члены 

правления: являющийся работником аудиторской организации, аудитора -

индивидуального предпринимателя, аудитором - индивидуальным 

предпринимателем, которым по результатам внешней оценки качества 

присвоена категория от 1 до 3 включительно (в случае ее осуществления 

Аудиторской палатой).  

Оценка соответствия кандидата установленным требованиям 

 

7. Оценка соответствия кандидата установленным требованиям 

(требования для подачи заявления; требования к квалификации и опыту 

работы – далее установленным требованиям) осуществляется 

наблюдательным советом по аудиторской деятельности на основании 

подготовленного Аудиторской палатой анализа соответствия кандидата в 

члены правления установленным требованиям. Регистрация кандидата для 

участия в выборах в члены правления Аудиторской палаты проводится после 

оценки соответствия установленным требованиям. 


